Zmluva o poskytnuti dotacie
¢. SSVIOPZ/020/2023
uzavreta podla § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,zmluva”’)

medzi
Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava
sidlo: Primacialne nam. 1, 814 99 Bratislava 1
ICO: 00 603 481
DIC: 2020372596
banka: Ceskoslovensk4 obchodna banka, a.s.
€. uctu v tvare IBAN: | 1 |
zastlpenie: Magr. Tatiana Sedlakova, PhD. v zmysle Podpisového poriadku platného a u¢innénho ku diiu
podpisania tejto zmliuvy
(dale] len ako ,poskytovatel”)
a
DEPAUL SLOVENSKQ, neziskova organizacia
sidlo: Kapitulské& 308/18, 814 14 Bratislava - mestska éast' Staré Mesto
zapis v registri: subjekt je registrovany na Okresny (rad Bratislava dia 2006-05-22 pod €. OVVS-
1081/185/2006-NO
ICO: 37924443
DIC: 2022203073
banka: Tatra banka, a.s.
€. Uétu v tvare IBAN: ] [ ] T T |
zast(penie: Jozef KAKOS

(dalej len ako ,prijemca“)
(poskytovatel a prijemca spolu dalej len ako ,zmluvné strany” alebo samostatne aj ako ,zmluvna strana")

Preambula

Zmluvné strany sa, v sllade so Stat(tom dotaéného programu Bratislava pre vdetkych (dalej len ako ,Statit'),
VSeobecne zévaznym nariadenim hlavneho mesta Slovenskej republiky Bratislavy €. 16/2012 o poskytovani dotacii
zrozpoctu hlavného mesta Slovenske] republiky Bratislavy a Vseobecne zavaznym nariadenim hlavného mesta
Slovenskej republiky Bratislavy €. 5/2022, ktorym sa meni vSeobecne zavazné nariadenie hlavného mesta Slovenskej
republiky Bratislavy ¢. 1672012 o poskytovani dotacii a navratnych finanénych vypomoci z rozpottu hlavného mesta
Slovenskej republiky Bratislavy, dohodli na uzatvoreni tejto zmluvy.

Glanok I
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je poskytnutie dotacie z rozpotu poskytovatela na podporu aktivit projektu
realizovaného prijemcom v zmysle Ziadosti prijemeu.

2. Hlavnou, nie v3ak jedinou povinnostou poskytovatela je poskytnut prijemeovi finanéné prostriedky vo vyske
26 470,00 € (slovom: dvadsat'Sest tisic styristosedemdesiat eur) euro (dalej len ako ,dotacia").

3. Hlavnou, nie vSak jedinou povinnostou prijemcu je poskytnut( dotaciu pouZit' viluéne v sillade s touto zmluvou
a prislusnymi viecbecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Clanok Il
Projekt
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1. Pre Ucely tejto zmluvy sa pod pojmom ,projekt’ rozumie Aj zavisli fudia bez domova potrebuji bezpeény
priestor na zmenu navykov smerom k pozitivnym zmenam, ktory je podrobne popisany v Prilohe ¢.1.

2. Prijemca sa zavézuje pouZit dotaciu vyluéne na financovanie aktivit projektu v zmysle tejto zmluvy.

_ Clanok i
Cerpanie dotacie

1. Poskytovatel poskytne dotéciu prijemcovi na bankovy (et prijemcu uvedeny v zahlavi tejto zmluvy a to
najneskor do 30 dni odo diia nadobudnutia U¢innosti tejto zmluvy.

2. Hmotnl zodpovednost za dotaciu prebera prijemca driom jej pripisania na Ucet prijemcu uvedeny v zahlavi tejto
zmiuvy.

3. Prijemca je opravneny ¢erpat’ dotaciu najneskdr do 31.12.2023. Prijemcovi sa pri zU¢tovani poskytnutej dotacie
uznaju za opravnené vydavky vyluéne tie vydavky, ktoré sa viazu k poskytnutej dotacii, a ktoré prijemcovi vznikli
a boli uhradené v rozhodujlcom kalendarnom roku, vratane vydavkov vzniknutych pred podpisom tejto zmluvy za
podmienky dodrzania dohodnutého Gcelu vyuZitia dotacie stanoveného v zmluve. Za rozhodujlci kalendamy rok
sa povazuije rok, v ktorom bola dotacia poskytnuta.

4.  Zaopravnené vydavky sa povazujl najma naklady na:
a) prenajom priestorov priamo potrebnych na realizaciu projektu,
b} prenajom technickych prostriedkov potrebnych na realizaciu projektu,
) ubytovanie, stravovanie a obCerstvenie stvisiace s projektom,
) cestovné, prepravné vydavky v stvislosti s projektom okrem pohonnych hmdt,
) mzdové naklady (len za odpracovane hodiny na projekte) ainé vydavky za pracu priamo slvisiacu s
realizaciou projektu,
prace a sluzby suvisiace s projektom a s jeho propagaciou,
g) vSeobecny spotrebny material potrebny na realizaciu projektu.

D o O

5. Zaneopravnené vydavky sa povazujl najma, nie viak vylutne, naklady na:
a) Uhradu/refundaciu zavazkov z predchadzajlcich rozpoctovych rokov, Uhrada zavézkov tykajlcich sa
budUcich rozpoctovych rokov,
b) splacanie Gverov a Urokov z poskytnutych Gverov,
¢) bankové, spravne a manipulacné poplatky,
d) vydavky na obstaranie alebo technické zhodnotenie dihodobého hmotného a dihodobého nehmotného
majetku,
g) prenajom priestorov sliziacich na bezn( prevadzku a dalSie prevadzkové naklady, ktoré priamo nesuvisia s
podporenym projektom,
f) vydavky na ndhrady mzdy — dovolenka, oSetrenie lekarom, nemocenské, pricom uvedené vydavky mozno
akceptovat v ramci spolufinancovania projektu prijemcom dotacie;
g} nakup alkoholickych napojov a tabakovych vyrobkov,
h) nakup pohonnych hmét,
i) vydavky na (hradu dane z pridane] hodnoty, ak si mdze prijemca dotacie uplatnit jej odpocitanie,
) vydavky alebo ich Casti, na ktoré prijemca pobera inl doticiu alebo finanény prispevok zo strany
poskytovatela alebo inych zdrojov (duplicitné financovanie),
k) vydavky neuvedené v schvalenom projekte s vynimkou oznamenych a schvalenych zmien v rozpocte ,
{) neSpecifické vydavky a vydavky nevztahujlce sa na schvaleny projekt,
m) vydavky, ktoré nie s( dolozené prislusnymi actovnymi dokladmi,
n) vydavky, ktoré vznikna tretim osobam a nie sU uhradené priamo prijimatefom dotacie, pri¢om metodicky
dokument mdze popisovat vynimky, kedy a za akych podmienok su tieto vydavky opravnené,
o) vydavky na sluzby a prace slvisiace s pripravou projektu Ziadatela o dotaciu.

6. Poskytovatel zverejni na svojom webovom sidle metodicky dokument ,Instrukcie k Cerpaniu a zUétovaniu
dotacie, podla  ktorého sa  prijemca  zavdzuje  postupovat:  https://cdn-api.bratislava.sk/strapi-
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homepage/upload/Instrukcie k_cerpaniu_dotacie z dotacneho programu Bratislava pre vsetkvch a fei vyuctovani
u_456767bect.pdf

Clénok IV
Vybrané prava a povinnosti prijemcu

1. Prijemca je povinny:

a) viest dotaciu na bankovom Ucte uvedenom v zahlavi tejto zmluvy na ktory bola poskytnuta dotacia, viest
prisluSné Uctovnictvo a zabezpelit' archivaciu Uctovnych dokladov slvisiacich s dotaciou v sllade so
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi,

b) pouZit dotaciu v sulade s touto zmluvou, s ustanoveniami zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonav v zneni neskorsich predpisov (dalej len ako
,2zakon o rozpoctovych pravidiach®), zakona €. 583/2004 Z. z. o rozpoGtovych pravidlach Uzemnej
samospravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ako ,zakon
o rozpoétovych pravidlach uzemnej samospravy"), ako aj zakona ¢. 343/2015 Z. z. o vergjnom
obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ako ,zakon
o0 verejnom obstaravani), zakona ¢. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ako ,zakon o uétovnictve"), zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole
a audite a o zmene a dopineni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ako ,zakon o
finanénej kontrole”),

¢) bezodkladne pisomne informovat poskytovatela 0 kazdej skutoCnosti, ktora by mohla obmedzit' alebo
znemoznit vyuZitie dotacie v sllade s jej i¢elom,

d) spolufinancovat projekt v rozsahu minimalne 10 % zo sumy Cerpanej dotacie,

e) uvadzat na véetkych tlaenych a elektronickych materialoch, vlastnych propagaénych materidloch, na
webovom sidle prijemcu (ak je zriadené), na profiloch socialnych sieti prijemcu a v medialnych vystupoch
uskutoCnenych v suvislosti s projektom, vratane tych, ktoré st poskytnuté na konferenciach, seminaroch
alebo inych akciach, informaciu: ,Projekt realizovany s finanénou podporou hlavného mesta SR
Bratislavy" a uviest logo poskytovatela v poZzadovanom formate,

f) zUCtovat dotaciu do 60 (slovom: Sestdesiat) dni po ukonceni projektu, alebo do 60 (slovom: Sestdesiat) dni
odo dfia ucinnosti tejto zmluvy v pripade, ak bola dotacia poskytnutad na v danom kalendarnom roku uz
zrealizovany projekt; najneskar véak do 5. januara nasledujlceho kalendarneho roka po poskytnuti dotécie,

g) predlioZit poskytovatelovi zaverecnu spravu o realizécii projektu a koneénom zUctovani dotacie najneskér do
60 kalendarnych dni po ukonceni projektu, alebo do 60 (slovom: Sestdesiat) dni odo dia (Cinnosti tejto
zmiuvy v pripade, ak bola dotacia poskytnuta na v danom kalendarnom roku uz zrealizovany projekt,
najneskor vak do 5. januara nasledujiceho kalendarneho roka po poskytnuti dotacie,

h) predlozit zictovanie dotacie s nalezitostami uvedenymi podrobne v ¢lanku V tejto zmluvy.

i) archivovat Uctovné a iné doklady suvisiace s poskytnutou dotaciou za podmienok a v lehotach uvedenych v
zékone o Uctovnictve a inych vdeobecne zavaznych pravnych predpisoch.

2. Vynosy z dotacie, nevyCerpanu dotéciu alebo jej Cast a neopravnene pouzitd dotaciu alebo jej €ast sa prijemca
zavazuje poukazat bezhotovostnym bankovym prevodom, pod rovnakym variabilnym symbolom na Ucet
poskytovatela, z ktorého mu boli finan¢né prostriedky poskytnuté nasledovne:

a) vynosy z poskytnutych finanénych prostriedkov (rozdiel medzi Urokom, vzniknutym zo sumy dotacie, po
odpocitani poplatkov za vedenie G¢tu) bezodkladne, najneskdr vsak do 5. januéara nasledujlceho
kalendarneho roka po poskytnuti dotacie,

b) nevyCerpan( dotaciu alebo jej ¢ast' do 60 (slovom: Sestdesiat) dni po ukonceni projektu, najneskér viak v
lehote do 31. decembra prislusného kalendarneho roka,

€) neopravnene pouzitl dotéciu alebo jej Cast’ najneskor v lehote do 15 (patnastich) kalendamych dni odo dia
dorucenia vyzvy poskytovatela na vratenie neopravnene pouzitych finanénych prostriedkov.

Ak poskytovatel pre niektory z uvedenych dévodov odstipi od tejto zmluvy v zmysle &l. VIl ods. 5 tejto zmluvy, na

vratenie dotacie alebo jej Casti sa bude vztahovat lehota podfa ¢l. Vil ods. 5 tejto zmluvy.

3. Najmenej 3 (slovom: tri) pracovné dni pred poukazanim vynosov z poskytnutej dotacie, nevycerpanej dotacie

alebo jej Casti, alebo neopravnene pouZzitej dotéacie alebo jej Casti na (cet poskytovatela je prijemca povinny
zaslat' poskytovatelovi avizo s uvedenim Cisla tejto zmluvy a vySky vratenych finantnych prostriedkov
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elekiranickou postou na kontaktny email uvedeny v Clanku X tejto zmiuvy. V ramci poznamky pri Ghrade platby
prijemca uvedie €islo tejto zmluvy.

Prijemca je opravneny uskutoCnit presuny finanénych prostriedkov medzi polozkami rozpocétu bez podania
Ziadosti o tuto zmenu, ak to nemeni el a charakter projektu a Uprava je maximalne do vysky 10 % z povodne
schvalenej hodnoty znizovanej polozky rozpodtu. Tato moZnost' sa netyka poloZiek v rozpoCtovej kapitole MZDY
A HONORARE. Prijemca je povinny dodatoéne o kazdej takejto zmene informovat' poskytovatela (vo vyGétovani
ZavereCnej spravy, v komentaroch k jednotlivym vydavkom). O akejkolvek zmene pouzitia dotacie nad ramec
vy$3ie uvedeného musi prijimatel poskytovatela poZiadat prostrednictvom zaslania Ziadosti o zmenu emailom.
Akékolvek zmeny v rozpocte je potrebné realizovat' najneskér do 10. decembra.

Prijemca podpisom zmluvy zavazne deklaruje, Ze:

a) nie je voCi nemu vedené konkurzné konanie, nie je v konkurze, v restrukturalizacii a nebol proti nemu
zamietnuty navrh na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku,

b) nie je vo&i nemu vedeny sudny, exekucny, danovy vykon rozhodnutia,

¢) nem& evidované dafiové nedoplatky a nedoplatky poistného na zdravotné poistenie a/alebo socialne
poistenie,

d) nema evidované nedoplatky voCi hlavnému mestu, ani voéi pravnickym osobam zriadenym hlavnym mestom,

e) nema pravoplatne ulozeny trest zakazu prijimat dotacie alebo subvencie,

f) neporusil v predchadzajucich troch rokoch zakaz nelegalneho zamestndvania podlfa pracovnopravnych
predpisov v oblasti nelegalneho zamestnavania (dalej len ako ,pracovnopravne predpisy®), a to
predovSetkym zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov a zakona ¢&. 82/2005
Z. 7. o nelegalnej praci a nelegalnom zamestnavani a 0 zmene a dopineni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov. Zarover prijemca tymto vyhlasuje, Ze si je pine vedomy vSetkych povinnosti, ktoré
pre neho z pracovnopravnych predpisov vyplyvaju a zavazuje sa ich dodrziavat' pocas celej doby platnosti
tejto zmluvy. Rovnako sa prijemca zavazuje najma zamestnavat zamestnancov legalne a neporu$ovat' tak
zakaz nelegalneho zamestnavania upraveny v pracovnopravnych predpisoch,

g) nebol mu pravoplatne ulozeny trest zakazu prijimat’ dotacie alebo subvencie,

h) vydavky alebo ich ¢ast, ktoré su financované z poskytnutej dotacie v zmysle tejto zmluvy, nebudl duplicitne
hradené aj z inych zdrojov,

i) je zapisany v registri partnerov verejného sektora, ak mu zo zakona vyplyva povinnost zapisat sa do registra
partnerov verejného sektora,

i) ma v registri mimovladnych neziskovych organizacii zapisané vSetky Udaje poZzadované zakonom ¢.
364/2018 Z.z. o registri mimovladnych neziskovych organizacii a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.

V pripade ak prijemca prestane vykonavat svoju ¢innost' alebo strati opravnenie vykonavat svoju innost, zanika
mu tymto momentom moznost pouzit financné prostriedky poskytnuté na zaklade tejto zmluvy a je povinny k
momentu zaniku alebo straty opravnenia vykonavat svoju ¢innost predlozit’ d¢tovné doklady k dovtedy pouzitym
prostriedkom. Nevyuzité finanCné prostriedky je prijemca povinny bezodkladne, najneskdr viak do 31. decembra
prislusného kalendarneho roka, vratit ha bankovy Ucet poskytovatela.

Clanok V
Zuctovanie dotacie

ZucCtovanie dotacie pozostava zo zaveregnej spravy o vyhodnoteni projektu a spineni Géelu dotécie a finanéne;
spravy. Prijemca ho podava prostrednictvom elektronického systému hlavného mesta, v ktorom bol podany
projekt, a to plnym vyplnenim prisludnych elektronickych formularov uréenych pre z(étovanie dotacie.

Z(ttovanie predklada prijemca v 1 (slovom: jednom) pisomnom vyhotoveni doruéenom poskytovatelovi v lehote
podla ¢l. IV ods. 1 pism. g) tejto zmluvy do podatelne hlavného mesta alebo postou. Prilohou zlctovania budd
kopie Uctovnych dokladov tykajlcich sa Gerpania dotacie, povinného spolufinancovania a realizacie projektu.

V z{Ctovani je prijemca povinny uviest:

a) Cislo zmluvy,
b) vysku dotacie,
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vysku spolufinancovania podia podmienok dotaénej vyzvy,

(Cel, na ktory bola dotacia poskytnuta,

vysku pouzitych finanénych prostriedkov z dotacie,

vySku nepouzitej dotacie,

vySku vynosov z dotacie,

vySku odvedenych vynosov z dotacie,

celkovl vySku vratenych financnych prostriedkov z dotacie,

detailny rozpis jednotlivych vydavkov kazdej kategbrie a polozky rozpoctovej skladby uvedenych v prilohe €.

2 s komentarom k délezitym informaciam, ktoré nevyplyvajil zo zictovania. Sumy uvedené v prilohe ¢&. 2
musia byt jasne Specifikované a musi byt uvedeny jednoznacny vypocet dotknutych sim,

k) prilohy v podobe fotokopii UCtovnych dokladov a dokumentov preukazujlcich pouzitie finanénych
prostriedkov, ako aj finanénl spoluti¢ast podia podmienok dotaénej vyzvy v zmysle zakona o Utovnictve a
metodického dokumentu poskytovatela podla druhu vydavku (prvotny doklad o vzniku zavazku - faktiry,
zmluvy, pokladniéné doklady z elektronickej registratnej pokladnice; druhotny doklad o Uhrade zavazku -
vydavkoveé pokladnicné doklady k platbam v hotovosti, vypisy z G¢tu o bezhotovostnych platbach a pod.),

i) fotodokumentaciu o zrealizovani projektu a pripadnd dalSiu podporni dokumentaciu o realizacii aktivit a
¢innosti projektu (napr. doklady o postupe v stlade so zakonom o verejnom obstaravani a pod.),

m) v pripade vydctovania mzdovych nakladov zamestnancov prijemeu participujicich na projekte, Cestné
vyhlasenie prijemcu, Ze:

i.  vydavky na mzdy vyplatené zamestnancom, ktoré su v za¢tovani zahrnuté medzi opravnené polozky
hradené z dotacie poskytnutej hlavnym mestom Slovenskej republiky Bratislava, boli pouzité vyhradne
na ucely pinenia cielov projektu a v stlade s rozpoctom,

ii.  vydavky na mzdy boli uhradené na zaklade platnych pracovnych zmliv alebo dohdd o vykonani prace
uzatvorenych medzi prijemcom dotacie a jeho zamestnancami,

ii.  evidencia odpracovanych hodin jednotlivymi zamestnancami na realizacii projektu je dolozena v
Prilohe ¢.1 Cestného vyhlasenia,

n) Cestné vyhlasenie prijemcu, ze

i.  zaslané kdpie dokladov shlasia s originalmi archivovanymi v sidle prijemcu dotacie,

ii. dotacia bola Cerpana v sulade s podmienkami tejto zmluvy a so vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi a bola vyCerpana v poskytnutej vyske, pripadne Ze jej nevyCerpana &ast bola vratena na
ucet poskytovatela, uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.

= oK b O
el e

Kazdy uctovny doklad preukazujlci Eerpanie beznych vydavkov musi byt oznaceny skratkou ,G-HMBA" a musi
na Aiom byt uvedena pouZita suma z dotécie na dany vydavok, inak nebude akceptovany.

V pripade, ak méa zUctovanie dotacie nedostatky resp. iné nezrovnalosti, je prijemca povinny tieto odstranit’ v
lehote urCenej opravnenou osobou odo diia dorucenia vyzvy poskytovatela na ich odstranenie.

V pripade, ak sa pri administrativnej finanénej kontrole z(ctovania zisti nespravne pouzitie dotacie alebo
odchylka vo vypoéte Cerpania vo vy(ctovani, ktoré nepresiahnu hodnotu 5 (slovom: pat) eur, v sprave z kontroly
sa na tento fakt poukaze, ale nebude sa vyZadovat vratenie danej sumy, kedZe administrativne naklady na
realizaciu vratenia by presiahli vySku vratenych financii.

Clanok VI
Kontrola poskytnutia dotacie

Prijemca je povinny pri pouziti dotacie dodrzat' maximalnu hospodarnost, efektivnost, U€elnost' a Uéinnost' jgj
pouzitia v slilade s ustanoveniami § 19 ods. 3 zakona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach. Prijemca
vyhlasuje, Ze je oboznameny s tym, Ze poskytovate! vykonava finanénd kontrolu hospodarenia s dotéciou, jej
UCelného, hospodarneho a efektivneho pouzitia a kontrolu dodrziavania podmienok tejto zmluvy a je opravneny
ju vykonat' kedykolvek pocas platnosti tejto zmluvy a pocas 5 rokov nasledujlcich po ukonéeni rozpodtového
roka, v ktorom bola dotacia podla tejto zmluvy prijemcovi poskytnuta.

Prijemca je povinny, a tymto sa aj zavazuje, vytvorit' kontrolnému organu na zaklade vyzvy poskytovatela
podmienky na vykon financnej kontroly, ako aj kontroly dodrziavania povinnosti a zavazkov prijemcu vzniknutych
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10.

1.

12.

13.

na zaklade tejto zmluvy a podmienok tejto zmluvy, najma umoznit vykonanie kontroly, vytvorit' primerané
podmienky na riadne a v&asné vykonanie kontroly, poskytnit' potrebnd siéinnost a vsetky vyziadané actovné
doklady, bankové vypisy, informéacie a listiny tykajlice sa realizicie projekiu, stavu jeho rozpracovanosti, umoznit
vstup do svojho sidla a priestorov, v ktorych vykonava ¢innost' alebo realizuje projekt a poskytnat' kontrolnému
organu v3etku dalsiu nevyhnutnd siéinnost na vykonanie kontroly poskytovatelom.

Porusenie povinnosti podla ¢lanku VI ods. 2 tejto zmluvy sa povazuje za podstatné porudenie tejto zmluvy
prijemcom a je dévodom na odstlpenie od tejto zmluvy zo strany poskytovatela.

Clanok VI
Trvanie a ukonéenle zmluvy

Tato zmluva sa uzatvara na dobu ur€itu a to do spinenia vietkych povinnosti zmluvnych stran vyplyvajlcich im
z tejto zmluvy.

Pred uplynutim doby podla ¢lanku VIl ods. 1 tejto zmluvy méze tato zmluva zanikn(t:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

b) pisomnym odstupenim od zmluvy zo strany poskytovatela, ak prijemca porusi niektorl z povinnosti
uvedenych v ¢lanku [V tejto zmluvy a/alebo povinnost' uvedend v ¢lanku VI ods. 2 tejto zmluvy a/alebo sa
preukaze, Ze niektoré z prehlaseni prijemcu podla ¢lanku IV ods. 5 tejto zmluvy bolo nepravdivé a/alebo sa
pocas trvania tejto zmluvy stane nepravdivym,

¢) pisomnym odstupenim od zmluvy zo strany poskytovatela, ak mu prijemca oznami, Ze projekt nie je mozné
realizovat,

d) pisomnym odstipenim od zmluvy zo strany prijemcu, ak poskytovatel neposkytne prijemcovi dotaciu v lehote
podla ¢lanku 1l ods. 1 tejto zmluvy.

Odstupenie je ucinné dfiom dorucenia pisomného oznamenia o odstupeni od zmluvy druhej zmluvnej strane
avtakom pripade sa prava a povinnosti zmluvnych stran vyplyvajuce z odstipenia od zmluvy spravuji
ustanoveniami zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov.

V pripade zaniku zmluvy podfa €lanku VIl ods. 2 pism. a) je prijemca povinny vratit poskytovatelovi Cast
dotacie nevycerpan( ku driu ukonéenia zmluvy.

V pripade odstipenia od zmluvy je prijemca povinny do 30 (slovom: tridsat) kalendamych dni odo diia
doruCenia pisomného ozndmenia o odstipeni od zmluvy vratit poskytovatelovi dotaciu v celej poskytnutej
vySke na bankovy Ucet poskytovateta uvedeny v zahlavi tejto zmluvy.

Poskytovatel nezodpoveda za Skodu, ktora vznikne prijemcovi odstpenim od tejto zmluvy.

Ustanovenia tejto zmluvy upravujice sankcie ako aj povinnosti z nich vyplyvajlce, ako aj dalsie ustanovenia,
ktoré svojou povahou majl platit' aj po zaniku zmluvy, nie su odstlpenim od zmluvy dotknuté.

Clanok Vill
Sankcie

Ak prijemca preukazatelne pouzije dotaciu alebo jej éast' v rozpore so zmluvne dohodnutym Ucelom, v rozpore
s podmienkami tejto zmluvy, Stattom a/alebo v3eobecne zavaznymi pravnymi predpismi, je povinny do terminu
stanoveného poskytovatelom vratit' poskytovatelovi na UCet uvedeny v zahlavi tejto zmluvy dotaciu vo vyske jej
pouZitia v rozpore s podmienkami tejto zmluvy afalebo vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi spolu s
urokom z omesSkania vo vyske 0,10 % z neopravnene pouZitej sumy dotécie za kazdy, aj zacaty def omeskania
odo diia nedodrzania terminu uréeného na vratenie neopravnene pouZitej sumy do diia vratenia dotécie alebo
jej Casti.

Ak prijemca neziétuje poskytnutl dotaciu v termine uvedenom v él. IV ods. 1 pism. f) tejto zmluvy alebo ak

bude jej zU¢tovanie nelipiné alebo nepresné aneddjde k naprave nezrovnalosti ani v nahradnom termine
urenom poskytovatelom, alebo ak prijemca nevrati nepouziti dotaciu, alebo jej ¢ast v termine uvedenom v ¢l.
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iV ods. 2 tejto zmluvy, je povinny zaplatit poskytovatelovi Urok z omeskania vo vyske 0,10 % nezictovanej,
resp. nevratenej sumy za kazdy, aj zacaty derfl omeskania.

V pripade, ak prijemca porusi niektord zo svojich zakonnych afalebo zmluvnych povinnosti a z toho dévodu
bude poskytovatelovi kontrolnym organom ulozena sankcia, je prijemca povinny zaplatit poskytovatelovi
zmluvnU pokutu vo vyske 130 % sankcie ulozenej kontrolnym organom a to aj opakovane. Povinnost prijemcu
vratit dotaciu alebo jej éast a uhradit Urok z omeSkania nie je tymto ustanovenim dotknuta

Ak prijemca pouzije dotaciu v rozpore so stanovenym (¢elom a/alebo so zmluvne stanovenymi podmienkami,
nebude mu poskytnutd dotacia v rozpodtovom roku nasledujicom po datume vykonania finanénej kontroly,
v ramei ktorej bol zisteny uvedeny rozpor pri pouziti dotacie, vykonanej v stlade so zakonom €. 357/2015 Z. z.
o financnej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Ak prijemca dotacie nevykona vyuctovanie poskytnutej dotacie véas, nebude mu poskytnuta dotacia v obdobi
dvoch nasledujucich rozpoctovych rokov.

Dotécia v obdobi dvoch nasledujlcich rozpoctovych rokov nebude poskytnuta prijemcovi ani v pripade, ak
predloZi vy(étovanie poskytnutej dotacie véas, t. j. najneskér do 5.1. nasledujiceho roka po prijati dotacie,
avSak s vyhradami pracovnika gestorského oddelenia poskytovatela povereného vykonom finan¢nej kontroly,
resp. kontroly zuCtovania, ktory mu zasle vyzvu na predloZenie opravy, resp. dopinenia z(iétovania o chybajlce
naleZitosti a urCi mu termin na ich doplinenie a prijemca tento stanoveny termin nedodrzi.

Sankcie podla tejto zmluvy su splatné do 15 kalendarnych dni od doruCenia vyzvy na ich uhradenie na adresu
prijemcu uvedenl v zahlavi tejto zmluvy a povazuju sa za uhradené driom ich pripisania na bankovy (¢et
poskytovatela.

Uplatnenim a/alebo uhradenim ktorejkolvek sankcie nie je dotknuté pravo poskytovatela na nahradu Skody
v celom rozsahu ani pravo poskytovatela na vykon opravneni vzmysle v § 31 zakona ¢&. 523/2004 Z. z.
o rozpoCtovych pravidlach, tykajucich sa porusenia finanCnej discipliny v pripade poruSenia pravidiel a
podmienok, za ktorych bola dotacia poskytnuta.

Uhradenie akejkolvek sankcie nezbavuje prijemcu zmluvnej povinnosti a/alebo povinnosti vyplyvajucej
prijemcovi zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.

Clanok IX
Ochrana osobnych udajov

Zmluvné strany si uvedomuja dolezitost bezpe€nosti spractvania osobnych (dajov a preto sa zhodil na tom, Ze
ich bud( spracuvat' v stlade s Nariadenim Eurépskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych
osbdb pri spracivani osobnych (dajov a o volnom pohybe takychto Udajov, ktorym sa zruSuje smernica
95/46/ES (vSeobecné nariadenie ochrany osobnych (dajov) v platnom zneni (dalej ako ,GDPR") a zakonom €.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych (dajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov (dalej ako ,zakon o ochrane osobnych Udajov").

Zmluvné strany sa za Ucelom zabezpecenia ochrany osobnych Udajov pri spractvani osobnych Udajov podia
tejto zmluvy a vzajomnej komunikacie zavazuju prijat technické, organizatné a personalne opatrenia na
ochranu osobnych (dajov, pricom vezmU do Uvahy najmé pouZitelné technické prostriedky, dévernost
spracuvanych osobnych Udajov, ako aj rozsah moznych rizik s réznou pravdepodobnostou a zavaznostou pre
prava a slobody dotknutych osdb.

V pripade, ak prijemca pride pri pineni povinnosti podla tejto zmluvy do kontaktu s osobnymi (dajmi, ktoré
spraclva poskytovatel, prijemca nesmie v ziadnej forme spraclvat osobné (daje, ktoré si spraclvané
poskytovatelom, najméd ich nesmie poskytnut Zziadnej tretej osobe, zhromazdovat ich, kopirovat ich,
zverejiiovat ich alebo inak ich akymkolvek spdsobom vyuZzit pre akékolvek viastné potreby alebo pre
akékolvek potreby tretej osoby, ak nie je v tejto zmluve vyslovne stanovené inak.

Prilemca sa zavazuje dodrziavat povinnost miCanlivosti o osobnych (dajoch, s ktorymi pride do kontaktu pri
plneni povinnosti podla tejto zmiuvy. Povinnost micanlivosti trva aj po skonéeni trvania tejto zmluvy. Na
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poZiadanie poskytovatela je prijemca povinny preukazat spinenie tejto povinnosti. Povinnost micanlivosti
nepiati, ak to priamo vyplyva z piatnych pravnych predpisov, pricom v takom pripade je prijemea povinny
postupovat vylutne v stlade s tymito platnymi pravnymi predpismi pri zachovani zasady minimalizacie
spracuvania osobnych ddajov.

Prijemca sa zavazuje, Ze vykona vSetky opatrenia na to, aby jeho zamestnanci a prip. iné spoiupracujlce
osoby pri pineni povinnosti podfa tejto zmiuvy dodrZiavaii povinnosti tykajlce sa ochrany osobnych (dajov
stanovené v GDPR, v zakone o ochrane osobnych udajov a v tejto zmiuve. Prijemca sa zavazuje poutit svojich
zamestnancov a prip. iné spolupracujuce osoby o povinnostiach, ktoré im vypiyvaji z GDPR, zakona o ochrane

osobnych dajov a tejto zmiuvy.

Prijemca je povinny nahradit akUkolvek Skodu, ktorl spdsobi dotknutej osobe alalebo poskytovatelovi v
désledku nedodrzania svojich povinnosti tykajicich sa spraclvania osobnych (dajov,  t. j. najma v pripade,
ak prijemca nedodrZi ustanovenia GDPR a/aiebo zakona o ochrane osobnych (dajov, aiebo ak prijemca kona
nad ramec alalebo v rozpore s touto zmiuvou.

Clanok X
Dalsie prava a povinnosti zmluvnych stran

Zmluvné strany st povinné pristupovat’ k pineniu svojich povinnosti vyplyvajlcich z tejto zmluvy tak, aby
predchadzali vzniku Skody.

Zmluvné strany s povinné pogas celého trvania tejto zmiuvy poskytn(t' si vzajomne véetku stcinnost, ktord od
nich mozno spravodlivo pozadovat, aby bol napineny ucel tejto zmiuvy.

Zmluvné strany si povinné pocas celého trvania tejto zmluvy zdriat sa takého konania, ktorym by mohol byt
ohrozeny Ucel tejto zmluvy ako aj ktorym by bolo ohrozené pinenie pavinnosti vyplyvajlcich z tejto zmiuvy.

Nesplnenie zavazkov alaiebo porusenie ktorejkolvek zakonnej afaiebo zmiuvnej povinnosti zo strany prijemcu
alalebo povinnosti slvisiacej s fouto zmiuvou sa povazuje za pouZitie finanénych prostriedkov v rozpore s (iéelom
uvedenym v tejto zmiuve, s vynimkou nespinenia zavazkov aiebo porusenia povinnosti preukazatelne
zapricinenych z dévodu vy$Sej moci. Za vysSiu moc sa povaZujl pripady, ktoré nie su zavisle od véle zmluvnych
stran a zmluvné strany ich ani nemdzu ovplyvnit a ktoré nie je mozné realizovat v stlade s platnou legislativou a
platnymi opatreniami a nariadeniami Uradov verejnej spravy SR.

Ak z dbvodu vy83ej moci bude nutné predéasne projekt ukonéit aiebo prerusit, budl prijemcovi za opravnené
uznané len také vydavky, ktoré boli rozumne a Géelne vynaloZené v suvislosti z financovanim projektu, vzniknuté
do momentu zasahu vy38ej moci.

Pokial' nie je v tejto zmiuve uvedené inak, komunikacia medzi zmluvnymi stranami prebieha vSetkymi dostupnyml
komunikaénymi prostriedkami, najmé, nie viak vyluéne, listovou zasielkou, elektronickou spravou, telefonicky a
osobne.

Listovl zasielku je moZné dorucovat prostrednictvom postového podniku aiebo kuriéra na adresu zmluvnej

strany uveden( v zahlavi tejto zmluvy. Za dorucent sa povazuje kazda listova zasielka, ktora:

a) bola adresatom prevzata diiom Jej prevzatia,

b) prevzatie bolo adresatom odmietnute, diiom, kedy bolo prevzatie odmietnute,

c) bola uloZena na pobocke po3toveho podniku uplynutim tretieho diia od uloZenia, aj ked sa adreséat s jj
obsahom neaboznamil,

Za prvé kontaktné osoby boli uréené:
a) za poskytovatela — Jana Vaiaskova, [
b} za prijemcu - Mariana Sykorova, |

Elektronicka sprava sa povazuje za dorucend den nasledujlci po jej odoslani na emailovi adresu adresata podfa

tejto zmiuvy a to aj vtedy, ak sa adresat o jej obsahu nedozvedel. Uvedené neplati, ak je odosielatelovi doruéena
automaticka sprava o nemoznosti adresata oboznamit'sa so spravou spolu s uvedenim ingj kontaktnej osoby.
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10.

1.

V pripade vyhlasenia mimoriadnej situacie aiebo mimoriadnej udalosti v zmysle zakona ¢. 42/1994 Z. z. o civilngj
ochrane obyvatelstva v zneni neskorSich predpisov, alebo v pripade vyhlasenia vojny, vojnového stavu,
vynimo¢ného aiebo nudzového stavu v zmysle Ustavného zakona €. 227/2002 Z. z. o bezpecénosti Statu v éase
vojny, vojnového stavu, vynimo¢ného stavu a nidzového stavu v zneni neskorSich predpisov, je mozné
dorucovat' tie pisomnosti, ktoré mézu mat' za nasledok vznik, zmenu aiebo zanik prav a povinnosti zmluvnych
stran vyplyvajlcich z tejto zmiuvy aj prostrednictvom elektronickej schranky v zmysle zakona &. 305/2013 Z. z. o
elektronickej podobe vykonu pdscbnosti organov verejnej moci a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon
0 e-Governmente) (dalej len ako ,zdkon o e-Governmente®). DoruCovanie pisomnosti zaslanych
prostrednictvom elektronickej schranky v zmysle zakona o e-Governmente sa riadi pristusnymi ustanoveniami
tohto zakona.

Zmluvné strany sl povinné bez zbytotného odkladu, najneskdr do 5 kalendarnych dni od zmeny, oznamit' si
navzajom akikolvek zmenu kontaktnych udajov. Takéto ozndmenie je U€inné jeho doru¢enim.

Clanok XI
Spolo¢né a zavereéné ustanovenia

Tato Zmluva nadobuda platnost' diiom jej podpisania zmluvnymi stranami a acinnost’ diiom nasleduijlicim po dni
jej zverejnenia v registri, a to v silade s ustanovenim § 47a zakona ¢. 40/1964 Zb. ObCiansky zakonnik v zneni
neskorsSich predpisov (dalej len ako ,Obgiansky zakonnik") a § 5a ods. 6 zakona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informéciam v zneni neskorsich predpisov.

Menit' aiebo dopifiat ustanovenia tejto zmluvy je moZné len na zaklade dohody zmluvnych stran, formou
pisomnych dodatkov podpisanych opravnenymi zastupcami obidvoch zmluvnych stran.

Neplatnost, neucinnost' aiebo neapiikovatelnost niektorého ustanovenia tejto zmiuvy nespdsobuje neplatnost,
nelcinnost aiebo neapiikovatelnost tejto zmluvy ako celku.

V pripade neplatnosti, net¢innosti aiebo neaplikovatelnosti niektorého ustanovenia tejto zmiuvy st zmluvné
strany povinné vyvin(t' v3etku si¢innost, ktord od nich mozno spravodlivo pozadovat, aby neplatné, nelginné
aiebo neaplikovatelné ustanovenie tejto zmluvy nahradili novym ustanovenim v sulade s Ucelom a obsahom tejto
zmluvy. Do doby, pokial takato dohoda nebude uzatvorena, rovnako v pripade, ak k nej vébec neddjde, pouZiju
sa na nahradenie neplatného, nelcinného alebo neaplikovatelného ustanovenia iné ustanovenia zmiuvy a ak
také ustanovenia nie sl, potom sa pouZiji ustanovenia vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a institltov,
ktoré s upravené slovenskym pravnym poriadkom, pri¢om sa pouZiji také ustanovenia, ktoré zodpovedajl
kritériam predchadzajlicej vety. V pripade, ak bude pravny predpis citovany v tejto zmluve zruseny a nahradeny
inym pravnym predpisom, odkazy tejto zmluvy na pdvodny pravny predpis sa budil povazovat' za odkazy na
pravny predpis, ktory ho nahradil.

Pravne vztahy zmluvnych stran v tejto zmiuve neupravené sa riadia ustanoveniami Ob¢ianskeho zakonnika,
zakona o rozpoctovych pravidlach, zakona o verejnom obstaravani, zakona o (étovnictve, zakona o finanéne;
kontrole, zakona o rozpoCtovych pravidiach Uzemnej samospravy a ustanoveniami ostatnych vSeobecne
zavéznych pravnych predpisov.

Zmluvné strany sa zavazuji vynalozit primerané Usilie pri rieSeni vzajomnych sporov vyplyvajlcich z tejto
zmluvy, ktoré budu rieSené v prvom rade zmierlivgjm spdsobom a dialdgom. V pripade, ak zmierlivy spdsob
rieSenia vzajomnych sporov nebude Uspesny, pravomoc riesit' spory vyplyvajlce z tejto zmluvy majl prislusné
sudy Slovenskej republiky, za pouzitia slovenského prava.

Neoddelitelnou si&astou tejto zmluvy st nasledujice prilohy:
a) Priloha ¢. 1 — VytlaCeny elektronicky formular Ziadosti o poskytnutie dotacie s popisom projektu a rozpoétom
b) Priloha €. 2 - Schvaleny rozpodet projekiu.

V pripade rozporu medzi ustanoveniami textu tejto zmiuvy a ustanoveniami akejkolvek prilohy tejto zmiuvy maju
vzdy prednost’ ustanovenia textu Zmluvy.
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9. Zmluva sa vyhotovuje vstyrach (4) vyhotoveniach s platnostou originalu, ztoho tri (3) vyhotovenia pre

poskytovatela a jedno (1) vyhotovenie pre prijemcu.

10. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tdto zmluvu (vratane jej priloh) precitali, jej obsahu porozumeli, stihlasia s fou

bez vyhrad a su si vedomé pravnych nastedkov podpisania tejto zmluvy.

11.  Zmluvné strany vyhlasujl, Ze ich zmluvn sloboda nie je Ziadnym spdsobom obmedzena, tito zmluvu uzatvarajl
slobodne, vazne, nie v tiesni ani za napadne nevyhodnych podmienck a je jasnym, uritym a vernym vyjadrenim

ich vble, Co potvrdzuji viastnoruénymi podpismi,

V Bratislave, diia 70- 2. 2323

poskytovatel
Mgr. Tatiana Sedlakova, P
zastupkyna riaditela sekcie social

prijemca
Jozef Kako§
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Pen.Oim; et

Informacie o dotatnej vyzve

Administrativnhe informacie

Identifikacia Ziadatel'a

Mazov Ziadatela

Depaul Slovensko, n.o.

ICO

37924443

Nazov subjektu

DEPAUL SLOVENSKOQO, neziskova organizacia

Ulica a gislo

Kapitulska 308/18

Stpisne gislo

308

Naformatovana adresa

Kapitulska 308/18, 814 14 Bratislava - mestska cast'
Staré Mesto

iCo 37924443
IC DPH S5K2022203073
DIC 2022203073

Pravna forma

Neziskova organizacia poskytujica vSeobecne
prospesné sluzby

Registracné Cislo

OVVS-1081/185/2006-NO

Registrator

Okresny trad Bratislava

Datum registracie 22,5,2006
ﬁﬁ::ﬁ;}:o pERg Jozef KAKOS
KoreSpondencna adresa
Ulica a Eislo Opavska 24
Obec Bratislava
PSC 83101
Iné kontaktné informacie
Webova stranka Ziadatela www.depaul.sk
Cislo tctu v tvare IBAN 1 T T [ ]
Osoba zodpovedna za projekt
Meno. priezvisko a titul Mariana Sykorova
Telefén/Mobil ]
E-mail I

Dalsie Ziadosti




Dalsie ziadosti podané v tomto
roku

- Nadacia mesta Bratislavy- GP Komunity- komunitné priestory

- Nadacia mesta Bratislavy- GP Komunity — Komunitné aktivity

- Nadacia mesta Bratislavy - Grantovy program KULTURA - Kultarne podujatia

- Bratislava pre vsetkych - Organizacie pracujice s 'udmi bez domova - Oblast’ 1
(zabezpecenie dostupnosti socialnej podpory)

Vstupy do hodnotenia projektu

Opis projektu

Nazov projektu

Aj zavisli 'udia bez domova potrebuji bezpe€ny priestor na zmenu navykov
smerom k pozitivnym zmenam

Kratka anotécia projektu

Projekt ma za ciel zabezpecit' dostupné zdravotné a socialne sluzby pre zavislych
l'udi bez domova na dennej baze (24hod!7). Nizkoprahovost' zariadeni organizacie
a jej pracovnici (filozofiou harm reduction) vytvaraju bezpeény priestor pre
rieSenie Zivotnej situacie konkrétnych jednotlivcov.

Projekt je predkladany v ablasti « Oblast' 1. Zabezpecenie dostupnosti predovsetkym socialnych a socialno-

(v ramci vyzvy)

zdravotnych opatreni v oblasti prevencie, bezpeénosti v ohrozenych lokalitach a
znizovania rizik v suvislosti s nelegalnymi drogami a alkoholom

» Oblast 2. Akceleracia a podpora rozvoja internych kapacit organizacii na
realizaciu odbornych a na dékazoch zaloZenych aktivit v oblasti prevencie,
bezpecnosti v ohrozenych lokalitach a znizovania rizik v stvislosti s nelegalnymi
drogami a alkoholom

Planovany datum zaciatku a
konca projektu

1.1.2023 - 31.12.2023

Miesto realizacie

Noclaharenri sv. Vincenta de Paul, lvanska cesta 21 a OSetrovia sv. Alzbety, Nam. 1
maja 1

Cielové skupiny projektu

l'udia v seniorskom a predseniorskom veku

l'udia, ktori uzivaju nelegalne drogy alebo alkohol

I'udia, ktori navstevuju prostredie no¢ného Zivota
pracovnici a pracovnicky organizacii, podporny personal

Co je cielom projektu?

Cielom projektu je udrzat' dostupné a kvalitné zakladné zdravotné a komplexné
socialne sluzby pre zavislych 'udi bez domova v pre nich dostatoéne bezpeénom
a nizkoprahovom prostredi, aplikujtc filozofiu hram reduction zo strany
zamestnancov organizacie - profesionalov (na vsetkych urovniach struktiary
organizacie), ktori st motivovani a kontinualne pracuji na budovani odbornych
kapacit smerom ku skvalitiiovaniu prace s klientmi.

Detailne opiste projekt vo
vztahu k jeho cielam, cielovym
skupinam a zameraniu vyzvy

Neistota vyvolana inflaciou zhorsuje uz aj tak naroéni popandemickt poziciu
zavislych l'udi bez domova smerom k reintegracii. V nizkoprahovej noclaharni a
odetrovni véasnou intervenciou pracujeme denne na skvalitfiovani Zivotnej
situacie zavislych l'udi bez domova (viac ako 200 klientov). Spristupfiujeme im
bezpecny priestor na zakladné zdravotné oSetrenie, ktoré im chyba a zaroven je po
nom dopyt (narast novych klientov o 4% v roku 2022). Panukame aj pomoc pri
rieSeni psychickych problémov. Zdravsi klient je motivovanejsi pocas stretnuti so
socialnymi pracovnikmi. Stuc¢ast'ou prace smerom ku skvalineniu Zivota klientov
su nielen priestory, kam prichadzaju klienti, ale predovsetkym tim fudi, ktori po
odbornej stranke dokaze reagovat' na $pecifické, aktualne potreby klientov.
Zaujem o Skolenia zo strany pracovnikov je obrovsky. Ich hlavhou motivaciou je
vykonavat' ¢o najkvalitnejSiu pracu smerom ku klientovi s cielom &o najviac
posilnit’ jeho osobu a motivovat' ho k pozitivnej zmene.




Opiste kankrétne aktivity
projektu

Kracové aktivity projektu budi zamerané na zlepSenie zdravotného stavu
zavislych l'udi bez domova, fyzického aj mentalneho. Zdravotny personal (B.
Stanova a ostatni zamestnanci osetrovne) sa budt na dennej baze venovat’
najvaznejsim stavom (min. 50 klientov). Pribudne pravidelna a detailna
starostlivost’ o zranenia néh navyse (1 do tyzdna). Psychologic¢ka bude k
dispozicii pre zavislych klientov 2krat do tyzdnia. Sofér prepravnej sluzby bude
denne zabezpecovat prevoz imobilnych zavislych klientov k Specialistom.
Socialny pracovnik vypracuje individualny plan pre konkrétnych klientov.
Koodinator aktivit pre klientov vytvori dostatoény priestor na posilnenie =
empowerment — klientov cez terapeuticku vyrobu. Planujeme 5 skoleni pre rézne
pozicie v ramci $truktary organizacie — veduci sluzieb, socialni pracovnici s
cielom posilnenia odbornych kapacit v oblasti skvalitnenia prace so zavislymi
klientmi. Pre verejnost' planujeme diskusiu s (byvalymi) zavislymi klientmi na akcii
Sleep out.

Aké ma Vas tim skusenosti a
kvalifikovanost na realizaciu
prajektu?

Organizacia od svojho vzniku (r. 2006-1 nocl'aharen) neustale rozsiruje sluzby (6
sluzieb/ zariadeni), ked'ze dopyt zo strany ['udi bez domova je intenzivny a vel'ky
(den-350 klientov). Klienti doveruju a poznaju pracovnikov, st motivovani menit’
svoje navyky. Zamestnanci st vzdelani odbornici, neustale pracuji na
sebavzdelavani a participuji na réznych formach skoleni. Vedenie jednotlivych
zariadeni sa venuje rozvoju a sebarealizacii pracovnikov, aby posilnili komplexnu
a dlhodobu pracu s klientmi.

Aky bude mat projekt pozitivny
vplyv na danu oblast/cielovu
skupinu?

Zdravsi, silnejsi a podporovani zavisli [udia bez domova s motivovanejsi menit’
negativne javy v ich zivote a pracovat’' na zmene. Nizkoprahovost’ noclaharne a
osetrovne zarucuje zavislym klientom bez domova bezpecny priestor, berie do
uvahy ich specifické potreby, zamestnanci ich motivuju k pozitivnej zmene
aplikujtc filozofiu harm reduction. Denne vyuziva v§etky nase sluzby cca 350
klientov, pontikame im zakladné osetrenie a socialne poradenstvo, pripravime
individualny plan.

Aky bude prinos projektu pre
mesto?

NMnohi zavisli l'udia bez domova s Bratislavéania, projekt tak pomaha priamo
obyvatel'om mesta. Véasnym osetrenim, diagnézou predideme Sireniu choréb,
ochranime ostatnych klientov, ako aj dalSiemu Sireniu. Prijatim zavislych ludi bez
domova bez podmienok v nizkoprahovych sluzbach ich motivujeme, aby prevzali
zodpovednost a zacali pracovat’ na malych pozitivnych zmenach. Predov§etkym
noclaharen slazi ako zachranna siet, ktora je aj akymsi startovacim miestom
smerom k opidtovnej integracii klientov.

Ako zviditelnite projekt a
cielovy skupinu vo vztahu k
verejnosti?

S klientmi prebiehaju pravidelné komunitné stretnutia, na ktorych sa budeme
rozpravat’ o jednotlivych aktivitach projektu, ktoré sa ich tykaju a ako ich
ovplyvnia. Aktivity projektu budeme kontinualne prezentovat' na socialnych
sietach, kde mame vela sledovatelov (9 tis.) a takisto na besedach Zivych knih a
Sleep out, kde budt pritomni aj samotni klienti a osobnym svedectvom budu
zvySovat' povedomie o potrebe podpory pre zavislych klientov zo strany mesta,
verejnosti.

Kritéria dspesnosti projektu

Kritérium (slovny popis kritéria)

Hodnota (Ciselna hodnota stivisiaca s kriteriom)

1. Aktivity projektu zahezpedia kvalitné, udrzatelné a
dostupné zakladné osSetrenie pre zavislych l'udi bez domova
na dennej baze v nizkoprahovych sluzbach, ktoré klienti
poznaju a citia sa v nich bezpetne

Min. 30 osetrenych klientov v nizkoprahovych
zariadeniach - noclaharen a oSetrovia - denne

2. Zdrav§im a osetrenym klientom je poskytované socialne
poradenstvo aplikujuc filozofiu do not harm kedykolvek
prejavia zaujem

Min. 700 klientom socialni pracovnici poskytnu
socialne (Specializované) poradenstvo pocas trvania
projektu

3. Zavisli klienti budli mat’ moznost’ zGéastnit’ sa sedenia so
psychologi€kou

Min. 8 klienti prejavia zaujem o stretnutia so
psychologickou 2 krat za tyzden

4. Vodic¢ prepravnej sluzby zabezpec&i imobilnym pacientom
presun k lekarom - Specialistom

Zabezpec&ime minimalne 300 preprav imobilnych
klientov pocas doby trvania projektu

5. Koordinator aktivit pre zavislych klientov cez rézne
terapeutické c¢innosti ich zaktivizuje a motivuje na krokoch
smeram k pozitivnej budiicnosti

Min. 6 klienti sa zapoja do aktivit podporujtcich ich
aktivaciu smerom k d'alSim pozitivnym krokom k
integracii

6. Zamestnanci réznych pozicii (pracujtcich so zavislymi
klientmi) organizacie su odborne posilneni prostednictvom

5 zrealizovanych skoleni a viac ako 35 zamestnancov
z réznych pozicii v ramci organizacie nadobudnu




participacie na réznych Skoleniach

odborné znalosti smerom ku kvalitnejSej praci so

zavislymi klientmi

Rozpocet projektu

Polozka Pozadovana suma Celkové naklady na projekt
MZDY A HONORARE 26 890,00 € B2 370,10 €
3 o e all 1 VT & 'L . ’ b 2T h
NI Specifikacia a fcrr.er:tar } Rezpobet Spolu Z turci _
rozpoctu pozadavane
Zdravotny personal je 9 530,64 € 953064 € 4 500,00 €

{odborny personal -

50% dvdzok

dlhoroénd a skGsena
zdravotna sestra,
odbornitka, ktora je
zaroveii osohou so
silnym zaujmom o klienta
a snahou motivovat ho k
pozitivnej zmene. Kazdu
stredu navstivi
noclaharen, pricom
zaskol'uje aj ostatnych
kolegov noclaharne v
oblasti zakladného
zdravotného o$etrenia a
kontinualne poskytuje
konzultacie pri
komplikovanejgich
pripadoch pre ostatnych
zamesthancov. Klienti jej
doveruju, aj pocas
ofetrenia dochadza k
pinohodnotnym
rozhovorom, ktoré
nasledne pokracuju aj po
osetreni.
promptne
dokaze diagnostikovat'
kozné ochorenia, ktore
by sa mohli velmi rychlo
roz§irit' medzi klientmi a
sposobhit’ vyraznejsie
komplikacie, Svojimi
aktivitami prispeje k
bezpecnému prostrediu
pre klientov a predide
moznym hespitalizaciam
alebo zhorseniu
zdravotného stavu
zavislych I'udi bez
domova.

- zdravotna sestra bude
zabezpefovat zakladné
zdravotné osetrenie
zavisiym lud'om bez
domova na pravidelnegj
baze (oSetrovanie ran
najmé po pade, vredy
predkolenia, omrzliny,
pliesne na nohach a tiez
zamedzi rozsireniu
infekcie koZe po viiach
Satovych a svrabe,
poskytne oSetrenie
ekzému, psoriazy, €i
dokonca aj
pooperaénych ran ...},
poskytne odborné
konzultacie kolegom,
ktori takisto patria do
timu oSetrovne




- celkovd cena prace cca
794,22€/ mesiac

i o objednavat’ na zaklade
Socidlna pracovnicka,

vediica osetrovne

100% uvidzok

N a2t medzi
dlhoroénych (viac ako 10
rokov) a kliéovych
socidlnych pracovnikov
v nizkoprahovych
sluzbach. Okrem
socidlneho poradenstva
poskytuje aj zakladne
zdravotné osetrenie v
nizkoprahovej oSetrovni
{denne). Klienti ju
vnimaji ako
déveryhodnl osobu aj
na zaklade skisenosti s
jej pracou a harm
reduction pristupom v
nej. Minuly rok
absolvovala kurz
pedikiry a podolégie,
priéom tento rok
vykonava a bude
vykonavat detailne
osetrovanie néh raz za
tyzdeni, klientov bude

predchadzajiceho
stretnutia, kde

diagnostikovala stav a

vyhodnotila rizika
ochorenia néh a ako ich
znizit. Predideme tak
hospitalizacii klientov,
pripadne ich zniZzeniu

mobility klientov.
Sléast'ou jej dennej
pracovnej ndplne je aj
poskytovanie socialneho

poradenstva.
- socialna pracovnicka
okrem Specializovaného
poradenstva bude
pracovat' na diagnostike
aktualneho stavu

chodidla, pokozky a
nechtov na nohach, bude
oSetrovat’ zhrubnuta a
popraskand pokoZku na
chodidle,
ako aj diabeticku nohu,
zarastené nechty, kurie
oka, pluzgiere na nohe
- celkova cena prace cca
1 811,68€/ mesiac

21 740,16 €

21 740,16 €

0,00€

Socialny pracovnik

I B - 100% socialny pracovnik,

uvdzok

I c scniorsky

zameriava sa na
poskytovanie
§pecializovaného
socidlneho poradenstva,
Denne cca 200 klientov
vyuziva sluzby
nizkoprahovej
noclaharne, pricom
jedna z nich je aj
stretnutie so socialnym
pracovnikom s cielom
skvalitiovania Zivotnej
situacie konkréineho
klienta. Okrem
zabezpetenia menej
komplikovanych veci ako

21 091,20 €

21 091,20€

T 400,00 €




st osobné doklady,
pracovnici riesia aj
uplatnenie klienta na trhu
préce, spolocne sa
snaZia o opétovnu
integraciu spat' do
spoloénosti. Socidlne
poradenstvo prebicha s
prvkami filozofie harm
reduction. Klient je
partnerom v diskusii,
sam sarozhodne, kedy
prevezme zodpovednost
za kroky smerom k
pozitivnej zmene.
- socialny pracovnik
bude hladat’ mozné
rieSenia stvisiace s
exektciami, dlhmi,
takisto bude vybavovat'
chybajlice doklady,
rozhovormi zisti priciny
vzniku a rozsah
probiémov konkrétneho
klienta a nasledne
vypracuje v spolupraci s
nim individuéliny plan s
ciel'om ¢o
najadekvatnej5ej pomaoci,
bude ho motivovat' a
povzhudzovat' pri
hladani novych
pracovnych mozZnosti
- celkova cena prace cca
1 757 ,60€/ mesiac

Psychologitka

50% Gvazok (od maja
2023)

Klienti sa budi méet’
stretavat' so
psychologiékou 2 krat do
tyZdia. VACsine
zavislych ludi bez
domova zivot na ulici

prehlbuje psychické
problémy, pricom
zavislost ich len
zhorsuje. Praca s
traumami je komplexna,
dlhodoba a vyzaduje si
velkl osobnu motivaciu
zo strany klienta, pricom
nevznika natlak na rychle
rozhodnutia, zmeny. Aj
preto psychologicka
pocas stretnuti bude
skor v tlohe
sprevadzania klienta, aby
citil a vnimal zaujem a
podporu z jej strany,
ktoré im chybaji a
spésobuju, ze ich
sebahodnota klesa.
Vd'aka stretnutiam so
psychologickou
dosiahneme, ze zavisli
klienti zacnd premyslat’
nad moZnostami zmien v
ich navykoch, posilni sa
ich postavenie ako
plnohodnotnej osoby,
ktora je suéast'ou §irSej
spoloénosti.
Psychologicka si bude
viest' zaznamy o
priebehu sedeni s

6 340,88 €

6 340,88 €

4 000,00 €




konkrétnymi klientmi.
- psychologitka sa bude
venovat' analyze
aktualneho psychického
stavu klienta, ako aj
dopadom zavislosti na
jeho oschnost’
- celkova cena prace cca
905,84€/ mesiac

Sofér prepravnej sluzby
-100%
uvizok

Sofér prepravnej sluzby
bude na dennej baze
sprevadzat’ imobilnych
klientov a tych, ktorych
pohyb je zhorSeny, k
lekarom, Specialistom,
do nemocnice. Klienti
budd mat' v jeho osobe aj
podporu v pripadne
negativaych reakcii zo
strany zdravotnickeho
personalu, ktoré sa, Zial,
vel'mi casto deju a
demotivuju klientov
riesit’' svoje zdravie.
Zavislosti spésobuji
vel'a kemplikacii, a tak
navstevy réznych
odbornikov su
opodstatnené a délezité
v odvrateni zhorSenému
zdravotnému stavu az
hospitalizacii.

- zabezpeé( bezpeénu
prepravnii sluzbu
imobilnych klientov k
lekdarom na dennej baze,
dba o véasny prichod
klientov na konzultacie
- celkova cena prace cca
1 365,52€/ mesiac

16 386,24 €

16 386,24 €

7400,00 €

Koordinator aktivit pre
klientov - 50% Uvizok
{od maja 2023)

Koordinator aktivit pre
klientov sa bude venovat'
2 krat do tyzdia aktivacii
klientov. Vytvori priestor

na zmysluplné travenie

casu pre zavislych
klientov, pricom bude

dbat' na zachovanie a

podporovanie danosti

klienta. Vytvorené
cinnosti podporia
zlepSenie zdravotného aj
psychického stavu
klientov, posilnia ich
postavenie a prispeju k
motivacii zacat’, resp.
pokracovat v
odstranovani
negativaych javov v
Zivote.

- koordinator vypracuje
dlhodoby plan aktivit s
cielom aktivacie a
posilnenia klienta,
pricom berie do Gvahy
jeho schopnosti v
aktudlnom &ase diania
aktivit, pozoruje vystupy
aktivit a zmeny spravania
u Klientov
- celkova cena prace cca
753,74€]/ mesiac

527618 €

5276,18 €

3 590,00 €




Koordinatorka projektu
179 hodin (cca
11,20€/hod.)

Koordinatorka projektu
(179 hodin, 11,20€/hod.)
zabezpeéi, aby
planovaneé akfivity
prebiehali nacas a
kontinudline, aby
nevznikli rizika, ktoré by
viedli k ohrozeniu
vysledkov projektu
tykajlcich sa siuzieb pre
klientov. Zaroven bude
dbat’ na spravne
Cerpanie polozZiek
projektu ako aj konecné
zuctovanie a narativne
vyhodnotenie aktivit.

2 004,80 €

2 004,80 €

0,00 €

Polozka

Pozadovand suma

Celkové naklady na projakt

CESTOVNE

0,00 €

0,00 €

MNazov

Specifikdcia a komeantar k
rozpactu

Rozpoéet

Spolu

Z toho
poZadovane

0,00 €

0,00 €

0,00 €

Polazka

Pozadovana suma

Celkové naklady na projekt

SLUZBY

7 610,00 €

7 610,00 €

MNazov

Specifikécia a kamentar k
rozpoctu

Rozpocet

Spolu

Z toho
poZadovane

Skolenie Prvej pomoci
{Cerveny kriZ) -1 den,
20 l'udi

Skolenie prvej pomoci
patri medzi povinne
aktivity pracovnikov

organizicie, aby
dokazali promptne a
bezpeéne manipulovat' s
klientmi v pripadne
nahleho zdravotného
kolapsu, zranenia. Pri
dennom pocte klientov
noclaharne je nutné mat'
zaklady prvej pomoci,
lebo riziko vyskytu
nahleho kolapsu, bertic
do Gvahy zdravotné
komplikdcie sposobené
zavislost'ou, je vysoké.

720,00 €

720,00 €

720,00 €

Skolenie - Telesné,
netelesné obmedzenia a
$pecialne tachopy - 1
den, 6-10 fudi (TATRA
Akadémia)

Skolenie je uréené pre
pracovnikov, aby
nadobudli znalosti v
cinnosti v inikovych
technikdch, odvratenia
napadnutia a v

zakladoch prace s
klientom v krizovych
situaciach, ktoré v
nizkoprahovych
zariadeniach organizacie
sl pomerne caste,
Mnohi klienti prichadzaju
pod vplyvom omamnej
latky, a tak je v
niektorych situaciach
potrebné adekvatne

manévrovat bez toho,

1.200,00 €

1 200,00 €

1 200,00 €




aby vznikla ujma na
strane klienta alebo
pracovnika. Zvladnutie
zakladnych uchopov
ochrani klienta aj
zamestnanca.

Skolenie - Asertivita a
deeskalacia konfliktov
(Peter Dubek - SORUDO
CR) - 2 dni, 20 l'udi

Skolenie je uréené pre
socialnych pracovnikov
a pomocnych
pracovnikov (20 ludi),
ktori st najcastejSie v
kontakte so zavislymi
klientmi a rieSia mnohé
narocné situacie, po
pandemicka a zhorsena
ekonomicka situacia
vplyva na zavislych l'udi
bez domova, kedy sa
citia eSte viac ohrozeni a
demotivovani. Tym, ze v
noclaharni sa citia
bezpeéne, vznika pre
nich priestor na vicsie
uvolnenie emocii, ktoré
niekedy vedu aj k
mensim konfliktom.
Poznatky skolenia
pomodzu pracovnikom
zvladat' konfliktné
situacie tak, aby klient
nemusel znasat' ujmu.

1 990,00 €

1 990,00 €

1990,00 €

Skolenie - Praca s
klientmi so zavislostami
- 2 dni, 25 l'udi (Martin
Valentiny)

Skolenie je uréené pre
socidlnych pracovnikov
a pomocnych
pracovnikov (25 ludi),
temou skolenia je aj
filozofia harm reduction
a jej aplikacia a
posilnenie v praci
smerom Kk zavislym
l'udom bez domova.
Témou budu aj dopady
zavislosti a tak vdcsieho
pochopenia spravania sa
klientov nizkoprahovych
sluzieb organizacie, aby
pracovnici dokazali
citlivo reagovat’ na jeho
potreby v kontexte
aktualneho stavu klienta
uzivajiceho omamné
latky.

1 600,00 €

1 600,00 €

1 600,00 €

Skolenie - Motivaéné
rozhovory (Skolitel’
Honza Soukup) - 3

turnusy v dizke 3 dni

(kazdy turnus), 5 l'udi

Skolenie je zamerané na
pracu s vnutornou
motivaciou zavislych
klientov smerom k
pozitivnej zmene,
zamestnanci (5 fudi, je to
dlhodoby vycvik) sa
oboznamia s
komunikaénymi
technikami, ktoré slGzia
ako podporny nastroj
smerom ku klientovi a
objasneniu intenzity jeho
vlastnej vnutornej
motivacie. Ziskané
znalosti pomozu
zefektivnit' a skvalitnit’
individualnu pracu s
klientom.

2100,00 €

2100,00 €

2100,00 €




Polozka

Pozadovana suma

Celkové naklady na projekt

MATERIAL 500,00 € 500,00 €
Nazov Speqﬂkama 3 Pocet jednatiek Cena za jednotku | Jednotky | Spolu Z g .
kementar k rozpadctu pozadavane
Lieky a material
potrebny na
oSetrenie je vysoko
Lioky a matora | Steebny et
potrebny na p 1 1 500,00 € ks 500,00 € | 500,00 €

osetrovanie

v poéte cca 350
klientov, pricom
minimalne 1/4 z
nich potrebuje
osetrit.

Polozka Pozadovana suma Celkove naklady na projekt
KOMUNIKACNE NAKLADY 0,00 € 0,00 €
Nazov Specifikacia a l«omentar k Rozpocet Spolu Z taho '
rozpoctu pozadovane
- - 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Polozka Pozadovana suma Celkove naklady na projekt
INE NAKLADY 0,00 € 0,00 €
Nazov Specifikacia a E<omentar Kk Rozpotet Spolu Z toho ]
rozpoctu pozadované
- - 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Pozadovana suma Celkove naklady na projekt
Spolu 35 000,00 € 90 480,10 €
Zhrnutie
Celkave naklady na projekt: 90 480,10 €

(celkovy rozpocet) — uvedte
pozadovane aj vlastné zdroje,
pripadne krytie z inych zdrojov

Celkova suma pozadovana od
hlavneho mesta Bratislavy

Vyska spolufinancovania

Suhlasy a vyhlasenia




Cestne vyhlasujem, ze ku dfiu
padania ziadosti ako Ziadatel:

* nie som diznikom mesta ani
pravnickych oséb zriadenych
hlavnym mestom, ani nie som v
konkurze, resp. nebolo zacaté
voci mne konkurzné ani
vyrovnavacie konanie, nebol
voli mne podany navrh na
vyhlasenie konkurzu, ani nebol
zamietnuty navrh pre
nedostatok majetku a nie som v
likvidaci.

+ nemam evidované dafové
nedoplatky a nedoplatky
poistného na zdravotné
poistenie, socialne poistenie a
prispevkov na starobné
dachodkové sporenig,

¢« nemam, pravaplatne
uloZeny trest zékazu prijimat
dotacie alebo subvencie,

« nie je voci mne vedeny
sudny. exekuény, danovy vykon
rozhodnutia,

*  neporusil som v
predchadzajlcich trach rokoch
zakaz nelegalneho
zamestnavania podla
pracovnopravnych predpisov v
oblasti nelegalneho
zamestnavania. a to
predovsetkym zakona €.
311/2001 2. z. Zakonnik prace
v zneni neskorsich predpisov a
zakana €. 82/2005 2. z. o
nelegalnej praci a nelegalnom
zamestnavani a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov,

« som zapisany v registri
partherov verejneho sektora - v
pripade ak sa na mna vztahuje
povinnost zapisovat sa do
registra partnerov verejného
sektora,

* mam v registri
mimovladnych neziskovych
arganizacif zapisané vsetky
zakonom pozadované lUdaje - v
pripade ak sa na mna vztahuje
povinnost zapisovat sa do
registra mimovladnych
neziskovych organizacii.

Cestne vyhlasujem, Ze obsah
projektu a obsah konkrétnych
poloziek v Ziadosti nie su
duplicitné s inymi podanymi
ziadostami v dalsich
vyhlasenych vyzvach.




Tymto poturdzujen J
nfarmacie v predloZengj
Ziadosti sU pravdive a presné

v

Suhias s uversjnenim
informacil o projekte na
strankach a socialnych
mediach spravovanych
Magistratom hiavngho mesta
Bratislawy

Uéel spracivania je
poskytovanie dotacii. Pravny
zaklad e sthlas dotknute)
oscby - ziadatela. Kategaria
osobnych Gdajov su zakladné
infarmacie o projekte,
fotodokumentacia z cinnosti
orojektu, schvalena dotacia a
Ucéel projektu. Dotknuté asoby
su ziaozlelia o dotaciu, ich
statutarme organy a
zamestnanci. Tieto informacie
mozu byt uvergjnene na
wehove| stranke, v tatowych
spravach, tlacovinach a
socialnych sistach pod spravau
Magistratu hl, m. Bratislava,
Prava dotknutych oséb:
Datknutd osoba mbze uplatnit
svoje prava kontaktovanim
zodpovedne| oscby za
Magistrat hl. m. Bratislava e-
mailom na’

Informagna povinnost' o spracovani osobnych tdajov na spracovanie ziadosti o dotaciu

Ucel spractvania je poskytovanie dotacii. Ako pravny zaklad je opravneny zaujem mesta Magistratu hl. m. Bratislava
v sivislosti s poskytovanim dotécii v roku 2023. Kategdria osobnych udajov: bezné osobné (daje. Dotknuté oscby
s Ziadatelia o dotdciu, ich Statutdrne organy a zamestnanci. Prijemcovia osobnych Gdajov st Magistrat hi. m.
Bratislava a kontrolne organy. Doba uchovavania je podia registratiirneho planu a poriadku Magistratu hl. m.
Bratislava. Prava dotknutych oséb: Dotknuta osoba méze uplatnit' svoje prava kontaktovanim zodpovednej osoby za
Magistrat hl. m. Bratislava e-mailom na: (e-mail zodpovednej osoby za oddelenie/sekciu socialnych veci).

Prilohy

Doklad o vedeni Gétu

Y
nazov doklad o vedeni Gétu.pdf
popts doklad o vedeni Gétu




statut.PDF

Statit organizacie Depaul aj s dodatkami ¢. 1-4

Kopia dokladov preukazujucich opravnenie konat' za ziadatel'a za Statutarneho zastupcu Ziadatela

nazov statutar.pdf

popis Zapisnica o zvoleni §tatutara

Iné dokumenty a fotky

N&zZoV VS 2019.pdf

popis Vyroéna sprava za rok 2019

nazov VS 2020.pdf
popls Vyroéna sprava za rok 2020

nazav VS_2021.pdf
popls Vyroéna spriva za rok 2021

NAZOV Psychologicka




popis Zivotopis psychologicky [N

nazov Socidlny pracovnik_[I G
pupis Zivotopis socidlneho pracovnika [ I

Zdravotna sestra_|EENEGEGEGNEG
Zivotopis zdravotnej sestry [N

nazov Socialna pracovnicka (zakladné zdravotne osetrovanie) |GG

|
popls Zivotopis socialnej pracovnicky [

Linky a web odkazy

Podpis Statutara

Titul. mena 2 priezvisko Statutarneho zastupcu Fodpis Datum podpisu

Menoe a priezvisko osohy Mariana Sykorova
vyplnajlcej formular

v Potvrdzujem, ze Gdaje uvedene v tejto Ziadosti si pravdivé a spravne.




Priebezna sprava

Rozpocet projektu

(odborny personadl -

50% Gvazok

dlheroéna a skisena
zdravotna sestra,
odbornicka, ktora je
zaroven osobou so
silnym zaujmom o
klienta a snahou
motivovat ho k
pozitivnej zmene.
Kazda stredu navstivi
noclaharen, pricom
zaSkol'uje aj ostatnych
kolegov noclaharne v
oblasti zdkladného
zdravotného oSetrenia
a kontinualne
poskytuje konzultacie
pri komplikovanejsich
pripadoch pre
ostatnych
zamestnancov. Klienti
jej doveruji, aj pocas
osetrenia dochadza k
plnohodnotnym
rozhoverom, ktoré
nasledne pokraéuja aj
po osetreni. N
I - romptne
dokaze diagnostikovat’
koZné ochorenia, ktoré
by sa mohli vel'mi
rychlo rozsirit’ medzi
klientmi a sp&sobit’
vyraznejsie
komplikacie. Svojimi
aktivitami prispeje k
bezpeénému
prostrediu pre klientov
a predide moZnym
hospitalizaciam alebo
zhorseniu zdravotného
stavu zavislych ludi
bez domova.
- zdravotna sestra bude
zabezpecovat' zakladné
zdravotne oSetrenie
zavislym l'ud'om bez
domova na pravidelnej
baze (oSetrovanie ran
najma po pade, vredy
predkolenia, omrzliny,
pliesne na nohach a
tiez zamedzi rozsireniu
infekcie koze po vSiach
Satovych a svrabe,
poskytne o3etrenie
ekzému, psoriazy, i
dokonca aj
pooperaénych ran ...),

PoloZka Schvélena dotacia Vlastné alebo iné zdroje Celkové naklady
MZDY A HONORARE 20 280,00 € 62 090,10 € 82 370,10 €
; Specifikacia a komentar _— 3 b Vlastne
Nazov Kk rozpoit Schvélena dotacia Rozpocet niaklady Spolu
Zdravotny personal Sestra I i 4 500,00 € 9 530,64 € 5030,64€ | 9530,64€




poskytne odborné

konzultacie kolegom,

ktori takisto patria do
timu oSetrovne

- celkova cena prace

cca 794,22€/ mesiac

Socialna

pracovnicka, vedica

osetrovne [N

I - 100%

avézok

I i

medzi dlhoro¢nych
{viac ako 10 rokov) a
kl'aéovych socialnych
pracovnikov v
nizkoprahovych
sluzbdch. Okrem
socialneho
poradenstva poskytuje
aj zakladné zdravotne
oSetrenie v
nizkoprahovej
ogetrovni {denne).
Klienti ju vnimaji ako
doveryhodnu osobu aj
na zaklade skisenosti
s jej pracou a harm
reduction pristupom v
nej. Minuly rok
absolvovala kurz
pedikiry a podologie,
pricom tento rok
vykonava a bude
vykonéavat' detailne
oSetrovanie ndh raz za
tyzden, klientov bude
objednavat’ na zaklade
predchadzajiceho
stretnutia, kde
diagnostikovala stav a
vyhodnotila rizika
ochorenia néh a ako
ich zniZit'. Predideme
tak hospitalizacii
klientov, pripadne ich
znizeniu mobility
klientov. Sticastou jej
dennej pracovnej
napine je aj
poskytovanie
socialneho
poradenstva.

- socidlna pracovnicka
okrem
Specializovaného
poradenstva bude
pracovat’ na
diagnostike aktualneho
stavu chodidla,
pokozky a nechtov na
nohach, bude
osetrovat’ zhrubnuta a
popraskanta pokozku
na chodidle,
ako aj diabetick( nohu,
zarastené nechty, kurie
oka, pluzgiere na nohe
- celkova cena prace
cca 1 811,68€/ mesiac

0,00 €

21 740,16 €

21 740,16 €

21740,16 €

Socialny pracovnik

100% dvazok

I -
seniorsky socialny
pracovnik, zameriava
sa na poskytovanie
specializovaneho
socialneho
poradenstva. Denne

cca 200 klientov

4 400,00 €

21091,20 €

16 691,20 €

21091,20 €




vyuzZiva sluzby
nizkoprahovej
noclaharne, pricom
jedna z nich je aj
stretnutie so socialnym
pracovnikom s ciel'om
skvalitiiovania Zivotnej
situacie konkrétneho
klienta. Okrem
zabezpecenia menej
komplikovanych veci
ako su osobné
doklady, pracovnici
riesia aj uplatnenie
klienta na trhu prace,
spolofne sa snazia o
opétovnti integraciu
spét’ do spoloénosti.
Sociadlne poradenstvo
prebieha s prvkami
filozofie harm
reduction. Klient je
partnerom v diskusii,
sa&m sa rozhodne, kedy
prevezme
zodpovednost' za kroky
smerom k pozitivnej
zmene.
- socialny pracovnik
bude hl'adat mozné
rieSenia stvisiace s
exekiaciami, dlhmi,
takisto bude vybavovat'
chybajlce doklady,
rozhovormi zisti priciny
vzniku a rozsah
problémov
konkrétneho klienta a
nasledne vypracuje v
spolupraci s nim
individualny plan s
cielom €o
najadekvatnejsej
pomoci, bude ho
motivovat’ a
povzbudzovat' pri
hladani novych
pracovnych mozZnosti
- celkova cena prace
cca 1 757,60€/ mesiac

Psychologicka

- 50%
uvizok (od méja
2023)

Klienti sa budi méct'
stretavat' so
psychologickou 2 krat
do tyZdha. VicsSine
zavislych l'udi bez
domova Zivot na ulici
prehlbuje psychické
problémy, pricom
zavislost' ich len
zhorsuje. Praca s
traumami je
komplexnd, dihodoba a
vyZaduje si velka
osobnd motivaciu zo
strany klienta, pricom
nevznika natlak na
rychle rozhodnutia,
zmeny. Aj preto
psychologicka potas
stretnuti bude skérv
ulohe sprevadzania
klienta, aby citil a
vnimal zaujem a

2 380,00 €

6 340,88 €

3960,88 €

6340,88 €




podporu z jej strany,
ktoré im chybaju a
sposobuju, Ze ich
sebahodnota klesa.
Vd'aka stretnutiam so
psychologickou
dosiahneme, Zze zavisli
klienti zaénu
premyslat’ nad
moznostami zmien v
ich navykoch, posilni
sa ich postavenie ako
pinohodnotnej osoby,
ktora je sticastou
Sirdej spolocnosti.
Psychologitka si bude
viest' zdznamy o
priebehu sedeni s
konkrétnymi klientmi.
= psychologicka sa
bude venovat' analyze
aktualneho
psychického stavu
klienta, akeo aj
dopadom zavislosti na
jeho osobnost’
- celkova cena prace
cca 905,84€/ mesiac

Sofér prepravnej

siuzby [N

-100% Gvézok

Sofér prepravnej
sluZby bude na dennej
baze sprevadzat’
imobilnych klientov a
tych, ktorych pohyb je
zhor3eny, k lekarom,
Specialistom, do
nemocnice. Klienti
budi mat’ v jeho osobe
aj podporu v pripadne
negativnych reakcii zo
strany zdravotnickeho
personalu, ktoré sa,
zial, vel'mi asto deji a
demotivuju klientov
riesit’ svoje zdravie.
Zavislosti spésobuji
vela komplikacii, a tak
navstevy réznych
odbornikov st
opodstatnené a
dolezité v odvrateni
zhorsenému
zdravotnému stavu aZ
hospitalizacii.

- zabezpeéi bezpecni
prepravna sluzbu
imobilnych klientov k
lekarom na dennej
baze, dba o vEasny
prichod klientov na
konzultacie
- celkova cena prace
cca 1 365,52€/ mesiac

7 400,00 €

16 386,24 €

898624 €

16 386,24 €

Koordinator aktivit
pre klientov - 50%
uvizok (od méaja
2023)

Koordinator aktivit pre
klientov sa bude
venovat' 2 krat do
tyzdna aktivacii
klientov. Vytvori
priestor na zmysluplné
travenie casu pre
zavislych klientov,
priéom bude dbat' na
zachovanie a
podporovanie danosti

1 600,00 €

5276,18 €

3676,18 €

527618 €




klienta. Vytvorené
€innosti podporia
zlepSenie zdravotného
aj psychického stavu
klientov, posilnia ich
postavenie a prispeju k
motivacii zaéat', resp.
pokraéovat’' v
odstrafiovani
negativnych javov v
Zivote.
= koordinator vypracuje
dlhodoby plan aktivit s
cielfom aktivacie a
posilnenia klienta,
pricom berie do tvahy
jeho schopnosti v
aktualnom ¢€ase diania
aktivit, pozoruje
vystupy aktivit a zmeny
spravania u klientov
- celkova cena prace
cca 753,74€/ mesiac

Koordinatorka

Koordinatorka projektu
{179 hodin,
11,20€/hod.) zabezpeci,
aby planované aktivity
prebiehali nagéas a
kontinualne, aby
nevznikli rizika, ktoré

projektu | by viedli k ohrozeniu
-179 vysledkov projektu 0,00 € 2004,80 € 2004,80€ | 2004,80 €
hodin (cca tykajlicich sa sluzieb
11,20€/hod.) pre klientov. Zarovefi
bude dbat’ na spravne
cerpanie poloZiek
projektu ako aj
konecné ziiétovanie a
narativne vyhodnotenie
aktivit.
Polozka Schvalena dotacia Vlastné alebo iné zdroje Celkové naklady
CESTOVNE 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Specifikacia a komentar k [ I Viastné
Nazov rozpogt Schvélena dotacia Rozpocet naklady Spolu
- - 0,00 € 0,00 € 0,00€ |[0,00€
PoloZka Schvalena dotacia Vlastné alebo iné zdroje Celkové naklady
SLUZBY 5690,00 € 1920,00 € 7 610,00 €
; Specifikacia a komentar e — . Vlastne
Nazov < rozpodtu Schvalena doticia Rozpodet néldady Spolu
Skolenie Prvej Skolenie prvej pomoci 0,00 € 720,00 € 720,00 € | 720,00 €

pomoci (Eerveny kriz)
=1 den, 20 ludi

patri medzi povinné
aktivity pracovnikov
organizacie, aby
dokazali promptne a
bezpe&ne manipulovat'
s klientmi v pripadne
nahleho zdravotného
kolapsu, zranenia. Pri
dennom pocte klientov
noclaharne je nutné




mat’ zaklady prvej
pomoci, lebo riziko
vyskytu nahleho
kolapsu, bertc do
uvahy zdravotné
komplikacie
sposobené
zavislost'ou, je vysoké.

Skolenie - Telesné,
netelesné
obmedzenia a
$pecialne tchopy - 1
den, 6-10 l'udi (TATRA
Akadémia)

Skolenie je uréené pre
pracovnikov, aby
nadobudli znaiosti v
¢innosti v Unikovych
technikach, odvratenia
napadnutia a v
zakladoch prace s
klientom v krizovych
situaciach, ktoré v
nizkoprahovych
zariadeniach
organizacie su
pomerne ¢asté. Mnohi
klienti prichadzaja pod
vplyvom omamnej
latky, a tak je v
niektorych situaciach
potrebné adekvatne
manévrovat' bez toho,
aby vznikla ujma na
strane klienta alebo
pracovnika. Zvladnutie
zakladnych uchopov
ochrani kiienta aj
zamestnanca.

0,00 €

1200,00 €

1200,00 €

1 200,00 €

Skolenie - Asertivita a
deeskalacia
konfliktov (Peter
Dubek - SORUDO CR)
- 2 dni, 20 fudi

Skolenie je uréené pre
socialnych
pracovnikov a
pomocnych
pracovnikov (20 fudi),
ktori st najéastejSie v
kontakte so zavislymi
klientmi a rieSia mnohé
naroéné situacie, po
pandemicka a
zhorSena ekonomicka
situacia vplyva na
zavislych l'udi bez
domova, kedy sa citia
este viac ohrozeni a
demotivovani. Tym, ze
v noclaharni sa citia
bezpecne, vznika pre
nich priestor na viacsie
uvolnenie emécii,
ktoré niekedy vedu aj k
mensim konfliktom.
Poznatky Skolenia
pomozu pracovnikom
zvladat’ konfliktné
situacie tak, aby klient
nemusel znasat’ ujmu.

1990,00 €

1 990,00 €

0,00 €

1990,00 €

Skolenie - Praca s
klientmi so
zavislost'ami - 2 dni,
25 fudi (Martin
Valentiny)

Skolenie je uréené pre
socialnych
pracovnikov a
pomocnych
pracovnikov (25 ludi),
témou Skolenia je aj
filozofta harm
reduction a jej
aplikacia a posilnenie
v praci smerom k
zavislym fudom bez
domova. Témou budt

1 600,00 €

1600,00 €

0,00 €

1 600,00 €




aj dopady zavislosti a
tak viacsieho
pochopenia spravania
sa klientov
nizkoprahovych
siuzieb organizacie,
aby pracovnici
dokazaii citlivo
reagovat’ na jeho
potreby v kontexte
aktualneho stavu
klienta uzivajdceho
omamné latky.

Skolenie - Motivaéné
rozhovory (Skolitel
Honza Soukup) -3

turnusy v dizke 3 dni

(kazdy turnus), 5 ludi

Skolenie je zamerané
na pracu s vnatornou
motivaciou zavislych
klientov smerom k
pozitivhej zmene,
zamestnanci (5 l'udi, je
to dlhodoby vycvik) sa
obozndmia s
komunikac¢nymi
technikami, ktoré
slizia ako podporny
nastroj smerom ku
klientovi a objasneniu
intenzity jeho vlastnej
vnutornej motivacie.
Ziskané znalosti
pomdzu zefektivnit' a
skvalitnit’ individualnu
pracu s klientom.

2100,00 €

2100,00 €

0,00 €

2 100,00 €

Polozka

Schvaélena dotacia

Vlastné alebo iné zdroje

Celkové naklady

MATERIAL

500,00 €

0,00 €

500,00 €

Nazov

Specifikacia a komentar
k rozpoctu

Schvalena dotacia

Rozpocet

Vlastné
naklady

Spolu

Lieky a material
potrebny na
osSetrovanie

Lieky a material
potrebny na oSetrenie
je vysoko spotrebny

material, pri dennej
klientele v pocte cca
350 klientov, pricom
minimalne 1/4 z nich
potrebuje osetrit'.

500,00 €

500,00 €

0,00 €

500,00 €

Polozka

Schvélend dotacia

Vlastné alebo iné zdroje

Celkové naklady

KOMUNIKACNE

0,00 € 0,00 € 0,00 €
NAKLADY
Nazov SAECiiftEa l(omentar ks Schvalena dotacia Rozpocet V!astne Spolu
rozpoctu naklady
- - 0,00 € 0,00 € 0,00€ (0,00 €
Polozka Schvalena dotacia Vlastné alebo iné zdroje Celkové naklady
INE NAKLADY 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Nazov Specifikacia a E(omentar i Schvalena dotacia Rozpocet V!astne Spolu
rozpoctu naklady
- - 0,00 € 0,00 € 0,00€ [ 0,00€




Schvalend dotacia Vlastné alebo iné zdroje

Celkové naklady

Spolu

26 470,00 € 64 010,10 €

90 480,10 €

Zhrnutie

Komentar k zmenam rozpodtu

Rozpocet je upraveny podl'a vysledkov schvalenia komisie

Celkové naklady na projekt:
schvalend dotacia a vlastné
zdroje

90 480,10 €

Schvalena vyska dotacie na
projekt od hlavného mesta
Bratislavy

26 470,00 €

Vlastné a iné zdroje na projekt
(spolufinancovanie)

64 010,10 €

Vyska spolufinancovania

241.82 %




